
 

  

ORGANIZAČNÍ ŘÁD 

ÚVODNÍ USTANOVENÍ 

 

Tento organizační řád je základní předpisem zařízení. Je vydán proto, aby: 

a) stanovil dělbu pravomocí a odpovědností a upravil vnitřní organizaci 
v zařízení 

 
b) podrobněji specifikoval úkoly zařízení, které jsou pro zařízení stanoveny ve 

zřizovací listině 
 
c) vytvořil předpoklady pro správný výkon řídících vazeb v zařízení 
 
d) formou organizačního schématu jako nedílné součásti organizačního řádu 

srozumitelně všem zaměstnancům i externím uživatelům (např. kontrolní 
orgány) znázornil vzájemné vztahy podřízenosti a nadřízenosti mezi 
řídícími a výkonnými složkami v zařízení (organizační schéma je uvedeno 
v příloze tohoto řádu). 

 LEGISLATIVNÍ RÁMEC 

 
Organizace řízení školní jídelny je upravena následujícími právními předpisy: 

� zákonem č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním středním, vyšším odborném a 

jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů 

� Vyhláška 107/2005Sb., o školním stravování, ve znění pozdějších předpisů 

� Vyhláška č.137/2004Sb., o hygienických požadavcích na stravovací služby, ve znění 

pozdějších předpisů 

� Vyhláška č. 84/2005Sb., o nákladech na závodní stravování, ve znění pozdějších 

předpisů 

� Zákon č. 500/2004 Sb., správní řád, zákon č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k 

informacím 

� zákonem č. 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, ve znění 

pozdějších předpisů  

� zákonem č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů 

� Zákon č. 101/2000 Sb. O ochraně osobních údajů ve znění pozdějších předpisů  

� zákonem č. 143/1992 Sb., o platu a odměně za pracovní pohotovost v rozpočtových a 

v některých dalších organizacích a orgánech, ve znění pozdějších předpisů  

� nařízením vlády č. 564/2006 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných 

službách a správě, ve znění pozdějších předpisů 

� Zákon č.563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů     


